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Formal

Formalet med resultatvurderingen er at sikre et lsbende og systematisk overblik over
uddannelsernes resultater med henblik pa at identificere styrker, udfordringer og
udviklingsbehov.

Resultatvurderingen danner grundlag for prioritering af indsatser i skolens kvalitetsarbejde,
herunder udvalgelse af fokusomrader for selvevalueringen og opfelgning i skolens ledelse og
bestyrelse.

Sammenhaeng til strategi og kvalitetsarbejde

Resultatvurderingen indgar som en integreret del af skolens samlede kvalitetssystem og
understatter opfalgning pa skolens strategiske mal.
Resultatvurderingen udger det feelles datagrundlag for:

e selvevaluering
« opfelgningsplaner
o skolens samlede kvalitetsopfelgning

Omfang og hyppighed
Resultatvurderingen gennemferes lebende og omfatter alle relevante uddannelser inden for EUD
og EUX Business.

Der udarbejdes mindst én samlet arlig resultatvurdering, som giver et overblik over udviklingen i
uvddannelsernes centrale resultatomrader.

Resultatomrader

Resultatvurderingen omfatter som minimum vurdering af resultater inden for felgende omrader:

» tilgang og segning

« frafald og gennemfarelse

e trivsel

» faglig udvikling og progression

Hvor det er relevant, indgar desuden resultater vedrerende oplzaering og samarbejde med
virksomheder.
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Datagrundlag

Resultatvurderingen baseres pa relevante og valide data, herunder:

e centrale data (fx nationale statistik- og trivselsdata)
o supplerende lokale data, hvor det bidrager til en bedre forstdelse af resultaterne

Data anvendes med henblik pa at vurdere status, udvikling over tid og eventuelle vaesentlige
afvigelser.

Gennemfgrelse af resultatvurderingen

Resultatvurderingen gennemfaeres som en samlet vurdering af udviklingen pa de udvalgte
resultatomrader.
Vurderingen har fokus pa:

o overordnede tendenser og udvikling

e omrader med szrlige udfordringer eller positiv udvikling

o hvor der er behov for nsermere analyse eller opfelgende handling

Resultatvurderingen har karakter af et overblik og indeholder ikke dybdegaende analyser.
Anvendelse af resultatvurderingen

Resultatvurderingen anvendes til:
e udveelgelse og prioritering af fokusomrader for selvevalueringen
o ledelsesmaessig opfelgning pa uddannelsernes resultater

e inputtil skolens strategiske og kvalitetsmaessige dreftelser

Resultatvurderingen skal tydeligt kunne danne grundlag for beslutning om, hvilke omrader der
arbejdes videre med i selvevalueringen.

Ledelses- og bestyrelsesopfalgning

Resultatvurderingen draeftes i skolens ledelse. Resultaterne indgar i skolens samlede
kvalitetsopfelgning og anvendes som grundlag for bestyrelsens arbejde med kvalitet og strategi.

Dokumentation

Resultatvurderingen dokumenteres i en kort, skriftlig opsamling, som giver et samlet overblik
over uddannelsernes resultater og identificerede udviklingsbehov. Dokumentationen indgar som
en del af skolens kvalitetssystem.
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