Selvevaluering for EUX Business 1. ar — maj 2023
Opfolgningsplan

Introduktion:

Med udgangspunkt i ETU pa EUX Business 1. ar (GF1+GF2) har vi fundet frem til 3 indsatsomrader, som vi gnsker at
arbejde videre med i skoledret 2023/2024. Vi har fundet frem til de 3 indsatsomrader, som er undersggt ved at se pa
elevernes scorer sammenholdt med kvantitative data, med workshops i 1. ars klasserne, samt SUS-samtaler.

Ved analysen af de kvantitative data fra elevtrivselsundersggelse baseret pa kgn og foraeldres hgjeste fuldfgrte
uddannelse er det ikke blevet pavist nogen signifikante forskelle.

De 3 indsatsomrader der skilte sig ud, og som vi har valgt at arbejde med er: “Er jeg motiveret for undervisningen”,
“Leererne giver mig ansvar” samt “Laererne opstiller klare mal for hvad jeg skal lzere”.

Kortsigtede mal Indsatser Delmal/tegn pa fremdrift Ansvarlige Deadline




Vi vil ege elevernes motivation
i det daglige skolearbejde ved

aktiv deltagelse i timerne.

Elevfokus

Vi har klassevist atholdt workshops med
eleverne om motivation, hvor vi har
indhentet kvalitativ feedback om deres
opfattelse af positiv motivation. Dette har
givet en forstaelse af elevernes syn pa
motivation.

Pa baggrund af de kvalitative workshops
hat vi fundet frem til at elevernes
motivation gges gennem storre ansvar og
selv/medbestemmelse i hverdagen.

Eleverne onsker:

e  Muligheden for at lose flere opgaver 1
fellesrum og vere frie til selv at
bestemme, om de vil arbejde hjemme.

o At der skal vere storre elevansvar ved

gruppearbejde.

Fallesrummet skal
inddrages mere i
undervisningen.

Muligheden for alternative
undervisningsformer som
fx undervisning udenfor
undervisningslokalet, vil
inddrages som et element i
den didaktiske planlaegning
i forhold til undervisningen

Igennem skolearet oges
progressionen af elevernes
ansvar for gruppedannelse

og gruppearbejde.

Grundfagslererne
danner rammerne
for
undervisningen i
feellesrummet
samt muligheden
for at eleverne
kan arbejde
hjemme.

Alle undervisere
pa 1. dr har
ansvar for at
eleverne far
mulighed for
medbestemmelse
i forhold til
gruppearbejde.

Oktober
2023 (ca.
midt i
GF1-
forlob)
indtraffer
1.
evaluering.

April 2024
(ca. midt i
GF2-
forlob)
indtreffer
2.
evaluering.




Kortsigtede mal Indsatser Delmal/tegn pa fremdrift Ansvarlige . Deadline
Vi vil tydeliggore hvad Vi vil implementere vores feedback- Feedback-skemaet vil danne grundlag | Grundfagslererne | Ultimo
feedback er overfor skema (matrice som hele teamet har for feedback pa EUX Business 1. ar. og tutorerne | oktober
eleverne. udviklet). Skemaet viser et overblik Feedbackskemaet skal danne en (SUS) 2023

over summativ/formativ feedback
som vi bruger.

Med afsat i vores workshops i forhold

til elevmotivation fandt vi ud af at

eleverne eftersporger folgende

feedback:

e Konstruktiv feedback (hvad eleven
kan gore fagligt bedre).

e Anerkendelse for indsats.

o Karaktersamtaler.

o  Skriftlig/mundtlig tilbagemelding
pa arbejdsindsats.

fellesforstielse overfor eleverne, hvad
feedback og hvordan den kan gives.

Karaktersamtaler skal forega 1
forbindelse med SUS-samtaler.

Ved sarligt udfordrede elever tilbydes
en karaktersamtale med faglerer.

Ved storre opgaver der afleveres i
Lectio, gives der skriftlig feedback og
feedforward i forhold til opgaven.

Ved

gruppeopgaver/ fremleggelser/ovelses-
opgaver gives der mundtlig feedback.

Vi vil tydeliggore overfor eleverne, at

det ikke er muligt at fa feedback pa alt
arbejde, grundet manglende didaktisk

overskud.




Langsigtet mal:

Der arbejdes pa at vi far hojere score pa

“Lererne opstiller klare mal for, hvad jeg skal lere”.

Kortsigtede mal Indsatser Delmal/tegn pa fremdrift Ansvarlige Deadline
Vivil tydeliggore malet med Som lererteam onsker vi at sikre en Status pa fremdrift evalueres | 1. drs 01.08.2023
undervisningen. konsistent tilgang til at tydeliggore péa teammodet. underviserne
undervisningsmalene for eleverne 1 pa EUX
starten af modulet. Dette gores 1 hvert | Vivil gerne tilrette vores Business.

modul skriftlig i vores PowerPoint
med udgangspunkt i modellen ’rytme i
forlebsstrukturen’. Vi onsker at
formulere malene pa en klar og
forstaelig made, sa eleverne har en
forventning om, hvad der forventes af
dem i undervisningen, samt hvad de
kan forvente af bade undervisningen
og os som undervisere.

Eleverne har gennem SUS-samtalerne
efterspurgt, at lererne er mere

konkrete om malet for undervisningen.

undervisning i forhold til
rytme 1 forlebsstrukturen’
(Brodersen 2020, side 54).

Anslag = M4l = Design =
Krop = Afslutning
(feedback).

Dato: 26.05.2023




